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Satzung iiber die Entschadigung fiir
ein in ein Ehrenamt oder zu sonstiger
ehrenamtlichen Tatigkeit Berufenen
der Gemeinde Schnaudertal
(Entschiddigungssatzung)

Gemaf der §§ 8, 35 und 45 Abs. 2 Nr. 1 des Kommunalver-
fassungsgesetzes fiir das Land Sachsen-Anhalt (KVG LSA
vom 17.06.2014) in der derzeit giiltigen Fassung i. V. m. der
Verordnung {ber die Entschddigung bei ehrenamtlicher
Tatigkeit in den Kommunen (Kommunal-Entschddigungs-
verordnung — KomEVO) vom 29.05.2019 in der derzeit giil-
tigen Fassung hat der Gemeinderat in seiner Sitzung am
10.09.2024 folgende Entschéddigungssatzung beschlossen:

§1
Aufwandsentschddigung

(1) Allen ehrenamtlich tatigen Mitgliedern des Gemeindera-

tes wird eine Aufwandsentschadigung gewdhrt.

(2) Die Aufwandsentschadigung wird

1. den Gemeinderaten in Form eines monatlichen Pau-
schalbetrages und eines Sitzungsgeldes

2. dem ehrenamtlichen Biirgermeister als monatlichen
Pauschalbetrag

gewdhrt.

§2
Pauschale Aufwandsentschadigung

1) Der monatliche Pauschalbetrag betragt

1. 25,00 EURfiir die Mitglieder des Gemeinderates

2. 800,00 EUR fiir den ehrenamtlichen Biirgermeister

(2) Die Aufwandsentschddigungen werden fiir einen ganzen
Kalendermonat gezahlt. Entsteht oder entféllt der Anspruch
wdhrend eines Kalendermonats, so wird die monatliche Auf-
wandsentschddigung fiir jeden Tag, an dem kein Anspruch
besteht, um ein DreiRigstel gekiirzt.

(3) Wird das Ehrenamt oder die sonstige ehrenamtliche Ta-
tigkeit langer als 3 Monate z. B. bei Krankheit oder Urlaub
ununterbrochen nicht ausgeiibt bzw. wenn der Anspruchs-
berechtigte an anberaumten Sitzungen im gleichen Zeit-
raum nicht teilgenommen hat, entféllt der Anspruch auf die
Zahlung der Aufwandsentschadigung fiir die Uiber drei Mo-
nate hinausgehende Zeit. Ausgenommen ist der Zeitraum
einer jahrlichen Sommerpause.

Wenn erst nach Auszahlung des félligen Betrages festge-
stellt wird, dass die Tadtigkeit des ehrenamtlich Tatigen un-
unterbrochen ldnger als drei Monate nicht ausgeiibt wur-
de, erfolgt eine Verrechnung im darauffolgenden Zeitraum.
Sollte dies nicht moglich sein, ist der zu Unrecht erhaltene
Betrag durch den ehrenamtlich Tétigen innerhalb von zwei
Monaten nach Aufforderung zuriick zu zahlen.

(4) Die zusatzliche Aufwandsentschadigung wird bei
Ausiibung mehrerer Funktionen nach Abs.1 nur einmal
flir die Funktion mit dem hochsten Entschddigungssatz
gewdhrt.

(5) Im Falle der Verhinderung des ehrenamtlichen Biirger-
meisters fiir einen zusammenhédngenden Zeitraum von mehr
als 1 Monat wird dem Stellvertreter ab diesem Zeitpunkt
eine Aufwandsentschddigung bis zur Héhe derjenigen des
Vertretenden gewdhrt. Diese Aufwandsentschaddigung wird
riickwirkend gezahlt.

Zum gleichen Zeitpunkt entfdllt die Entschddigung fiir den
ehrenamtlichen Biirgermeister.
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(6) Entfallt der Anspruch wahrend eines Kalendermonats,
wird die pauschale Aufwandsentschéddigung fiir jeden Tag,
fiir den kein Anspruch besteht, um ein Dreif3igstel gekirzt.
Im gleichen Verhaltnis berechnet sich ein entstehender An-
spruch wahrend eine Kalendermonats.

§3
Sitzungsgeld

(1) Sitzungsgeld wird fiir die Teilnahme an Sitzungen des Ge-
meinderates gezahlt. Das Sitzungsgeld betragt fiir die Ge-
meinderdte und den ehrenamtlichen Blirgermeister 20,00 €
je Sitzung.

(2) Finden an einem Tag mehrere Sitzungen statt, darf das
Sitzungsgeld das 2,5 -fache des nach Abs.1 gewdhrten Sit-
zungsgeldes je Tag nicht ibersteigen.

(3) Als Nachweis fiir die Sitzungsteilnahme dient die Unter-
schrift in der jeweiligen Teilnehmerliste.

§$4

Zahlungsweise, Filligkeit

(1) Die Zahlung der Aufwandspauschale erfolgt monatlich.
Das Sitzungsgeld wird nachtrdglich nach Vorliegen des
Nachweises der Sitzungsteilnahme gezahlt.

§5

Entgangener Arbeitsverdienst

(1) Erwerbstédtigen Personen wird auf Antrag der durch die
ehrenamtliche Tatigkeit tatsédchlich entstandene und nach-
gewiesene entgangene Arbeitsverdienst ersetzt. Selbstan-
digen wird auf Antrag der durch die ehrenamtliche Tatigkeit
tatsdchlich entstandene und glaubhaft gemachte Verdienst-
ausfall ersetzt. Der Ersatz des Verdienstausfalls nach den
Sétzen 1 und 2 darf 20,00 EUR pro Stunde nicht liberschrei-
ten.

(2) Der auf den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende
Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung wird erstattet, so-
weit dieser zu Lasten des Entschddigungsberechtigten an
den Sozialversicherungstrager abgefiihrt wird.

(3) Erwerbstdtigen und Selbstdndigen, die die Hohe des
Verdienstausfalls nicht nachweisen oder glaubhaft machen
konnen, wird auf Antrag Verdienstausfall abweichend von
Abs.1 in Form eines pauschalen Stundensatzes von 20,00
EUR ersetzt.

(4) Personen, die keinen Verdienst haben, denen aber durch
die fiir die ehrenamtliche Tédtigkeit aufgewendete Zeit ein
Nachteil entsteht, wird auf Antrag eine angemessene Pau-
schale in Form eines Stundensatzes gewdhrt. Dieser darf
die Pauschale nach Abs. 3 nicht libersteigen.

§6
Ersatz von Auslagen, die nicht mit der Gewdhrung der
Aufwandsentschddigung abgegolten sind

(1) Fir genehmigte Dienstreisen auBBerhalb des Dienst- und
Wohnortes, die in der Ausiibung des Mandates begriindet
sind, wird dem ehrenamtlich Tatigen Reisekostenvergiitung
nach den fiir Landesbeamte geltenden Vorschriften ge-
wadhrt.

(2) Fiir die Teilnahme an den Sitzungen des Gemeinderates,
sowie fir die Teilnahme an Fraktionssitzungen erhalten Mit-
glieder des Gemeinderates zur Abgeltung der tatsédchlich
entstandenen und nachgewiesenen Fahrtkosten von der
Hauptwohnung zum Sitzungsort und zurlick eine Entscha-
digung in Hohe von 0,30 Euro je gefahrenem Kilometer mit
eigenem Kraftfahrzeug bzw. in Hohe des Preises des vor-
gelegten Fahrausweises des benutzten Verkehrsmittels.

Das Gleiche gilt fiir Kosten im Zustandigkeitsbereich der
Gemeinde, soweit diese in der Ausiibung des Mandats be-
griindet sind und mit Zustimmung des Vorsitzenden der Ver-
tretung oder eines Ausschusses erfolgen. Die Zustimmung
ist nur fiir den jeweiligen Einzelfall zu erteilen und steht un-
ter dem Vorbehalt, dass entsprechende Haushaltsmittel zur
Verfligung stehen. Zur Nachweisflihrung erfolgt die Zustim-
mung durch den Vorsitzenden schriftlich oder elektronisch.
Mit der Wegstreckenentschadigung entsteht kein Anspruch
im Sinne des Bundesreisekostenrechts.

§7

Versicherungsschutz

Fur die Ausilibung der Ehrendmter besteht Versicherungs-
schutz entsprechend den Bedingungen der Unfallkasse
Sachsen-Anhalt.

Fiir den Ersatz von Sachschédden derin ein Ehrenamt oderzu
sonstiger ehrenamtlicher Tatigkeit Berufenen ist die Sach-
schadensrichtlinie (RdErl. des MF vom 02.11.2012 MBI. LSA
S. 585) entsprechend anzuwenden.

§8
Steuerliche Behandlung

Der Erlass des MF {iber die steuerliche Behandlung von Ent-
schéadigungen, die den ehrenamtlichen Mitgliedern kommu-
naler Vertretungen gewdhrt werden vom 09.11.2010 (MBL.
LSAS. 638), gedndert durch Erl. vom 31.03.2022 (MBl.2022
LSA S. 302) ist in der jeweils geltenden Fassung anzuwen-
den.

§9

Rundungsvorschrift

Betrdge nach dem Komma sind wie folgt zu runden:
1. 0 bis 49 Cent sind auf volle Euro nach unten abzurunden,
2. 50 bis 99 Cent sind auf volle Euro aufzurunden.

§10
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbhezeichnungen gelten geschlechts-
neutral.

§11
Inkrafttreten

Die Satzung tritt riickwirkend zum 01.07.2024 in Kraft.
Zum gleichen Zeitpunkt tritt die am 18.12.2019 beschlosse-
ne Entschadigungssatzung auer Kraft.

Schnaudertal, den 10.09.2024
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